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1. A hazirend célja

A hazirend célja az iskolai élet olyan Iényeges kérdéseinek szabalyozédsa, melyeket a
jogszabélyok a hazirend hataskorébe utalnak. Igy kiilonosen a tanuldi jogok és kotelességek
gyakorlasanak mddja, az iskola altal szervezett, iskolai és iskolan kiviili rendezvényeken tiltott
tanul6i magatartds, a tanorai, gyakorlati és tandran kiviili foglalkozasok rendje, az iskola
helyiségeinek €és a hozza tartozo teriiletek hasznalata.

2. A hazirend hatdlya

2.1. Személyi hatdlya az iskola tanulodira, sziileikre, gondviseldikre, az iskola
dolgozdira, az iskolaba érkezokre, valamint a felnéttoktatasban, felnbttképzésben
résztvevokre terjed ki.

2.2. Terlleti hatdlya az iskola épiiletében ¢€s telephelyén taldlhaté valamennyi
helyiségre, az udvarra, a tanmithelyekre és annak udvarara vonatkozik.

2.3.  Ervényessége kiterjed az iskolai élet minden teriiletére, beleértve a gyakorlati
foglalkozasok, illetve a felndttoktatds, felndttképzés teriileteit, az iskola altal
szervezett és  engedélyezett  iskolan  kiviili  rendezvényeket, az
osztalykiranduldsokat, valamint az iskolai élet teriiletei kozotti kozlekedést.

2.4.  1débeli hatdlya a kihirdetésétdl visszavondsaig érvényes.

3. A hazirend nyilvanossdga

A hazirend el6irasai nyilvanosak, azt minden érintettnek (tanulonak, sziilének, valamint az
intézmény alkalmazottainak) meg kell ismernie.
3.1. A hazirend egy-egy példanya megtekintheto:
- aziskola titkarsagan
- aziskola honlapjan
3.2. A hézirend egy példanyat — a szakképzésrél szold torvény eldirasainak
megfelelden — az iskolaba torténd beiratkozaskor a tanulonak, sziilének atadjuk.
3.3. A hazirend rendelkezéseit — kiemelten a tanuldkra és a sziildkre vonatkozo
szabalyait — minden tanév elején, az Ujonnan elfogadott, vagy a modositott
hazirend eldirasait a hatalybalépéskor minden osztalyfonoknek ismertetnie kell:
- atanuldknak osztalyfénoki oran,
- asziiloknek sziiloi értekezleten,
- felnéttképzésben, felndttoktatasban résztvevoknek az elsé foglalkozason.
A gyakorlati oktatassal kapcsolatos eldirasokat a szakoktatd ismerteti:
- csoportjaval a tanév elején.

4. A legfontosabb tanuléi jogok

4.1. Az iskolaban biztonsdgban és egészséges kornyezetben neveljék és oktassak,
személyiségét, emberi méltosagat €s jogait tiszteletben tartsdk, és szdmara
védelmet biztositsanak a fizikai és lelki erdszakkal szemben.

4.2. Az iskola tanulmanyi rendjét, pihen6idd, testmozgas beépitésével, sportolasi,
étkezési lehetdség biztositasaval életkoranak ¢és fejlettségének megfelelden
alakitsak ki.

4.3. Valaszthat és valaszthato a diakérdekeket képviseld szervezetekbe.

4.4. Valaszthat az iskola altal ajanlott valaszthato tantargyak koziil.



4.5.
4.6.
4.7.

4.8.
4.9.

4.10.

4.11.

4.12.

4.13.

4.14.
4.15.

4.16.

4.17.

4.18.

4.19.

Kiskoru tanulé tantargyvalasztasi jogat a sziildvel kézosen gyakorolja.

Igénybe veheti az iskola egészségiigyi szolgaltatasait.

Igénybe veheti — eldzetes egyeztetés utan megfeleld feliigyelet mellett — az
iskolaban rendelkezésre allo 1étesitményeket €s eszkdzoket.

Részt vehet a diakkorok munkajaban és kezdeményezheti azok 1étrehozasat.

A szakképzésre vonatkozd jogszabalyok és egyéb szabalyzatok szerint jogosult
juttatasokra ¢€s kedvezményekre.

Ha a tanulot kar éri, akkor a jogszabalyokban meghatdrozottak szerinti kartérités
illeti meg a PTK 1959. évi IV. térvény alapjan.

A dolgozatat a megirastol szamitott 10 munkanapon beliil kijavitva és értékelve
megtekinthesse, és igény szerint dolgozatat, vagy annak masolatat hazavihesse.
A tanulok legfontosabb egyéni jogai: a véleménynyilvanitashoz, a jogorvoslathoz
valé jog, a kérdéshez és érdemi valaszhoz vald jog, a nyilvanossaghoz vald
fordulas joga és a tajékoztatashoz vald jog.

A didksdg didkonkormdanyzatait megilletd kollektiv jogok a dontési jog, a
részvételi jog, képviseleti jog, hasznalati jog, javaslattételi jog, véleményezési jog,
egyetértési jog és a jogorvoslati jog.

A csaladi- és maganéletére vonatkoz6 ismereteket titokban tartsak.

Nagykort didk a sziiléi jogokat gyakorolhatja, és a sziiléi kotelességeket
teljesitenie kell. Ha a nagykort tanuld 6nall6 jovedelemmel nem rendelkezik és a
szlilovel kozos haztartasban ¢€l, a tanuldi jogviszony megsziinésével, a tanuld
tanulmanyi kotelezettségének teljesitésével és a fizetési kotelezettséggel jard
iskolai, dontésekrdl a sziildt is értesiteni kell. Egészségi allapotanak, személyes
adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban részestiljon.

A tanul6 joga, hogy a nevelési-oktatasi intézményben, csaladja anyagi helyzetétol
fliggden, kiilon jogszabalyban meghatarozott esetekben kérelmére ingyenes vagy
kedvezményes étkezésben, tanszerellatasban részesiiljon, tovabba, hogy részben
vagy egészben mentesiiljon a torvényben meghatirozott, a tanuldt terheld
koltségek megfizetése alol, vagy halasztast kapjon a fizetésre, illetve engedélyt a
részletfizetésre.

Joga van kérelmére jogszabalyban meghatarozott eljaras szerint fiiggetlen
vizsgabizottsag eldtt szamot adni tudasardl.

Joga van, hogy kérje atvételét masik, azonos vagy mas tipusi nevelési-oktatasi
intézménybe.

Joga van egyéni tanulmanyi rend létesitésének kérelmezésére, az egyes tantargyak
oradinak latogatasa, illetve értékelése aldli felmentés kérelmezésére a
szakképzésrdl sz0lo torvény alapjan.

5. A tanulo legfontosabb kotelességei

5.1

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

Ismerje, és tartsa be a Hazirendben és az iskola tanuldkra is vonatkozé
szabalyzataiban foglaltakat.

Rendszeres munkaval ¢és fegyelmezett magatartassal képességeinek megfeleléen
eleget tegyen tanulményi kotelezettségének.

A tanitdsi orak, gyakorlati foglalkozds rendjét ne zavarja fegyelmezetlen
magatartasaval.

Megtartsa az iskolai tanodrai és tanéran kiviili foglalkozasok, az iskola és az
iskoldhoz tartoz¢ teriiletek rendjét, a gyakorlati képzés rendjét, az iskola
szabalyzatainak eldirasait.

Az iskolai oktatas barmely id6szakéaban €és barmely teriiletén, illetve iskolan kiviili
rendezvényeken is tantsitson olyan magatartast, amely nem sérti a kozerkdlesot.
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5.6.
5.7.
5.8.

5.9.

5.10.

5.11.

5.12.

Ko6sz6njon az iskola oktatdinak, dolgozoinak.

Tartsa tiszteletben az iskola dolgozoi és tanulotarsai jogait és emberi méltosagat.
Részt vegyen a kotelez6 ¢és a valasztott foglalkozasokon ¢és szakmai
gyakorlatokon.

Megorizze, illetbleg az eldirasoknak megfeleléen kezelje a rabizott vagy az
oktatas soran hasznalt eszkdzoket, 6vja az iskola 1étesitményeit, felszereléseit.

A tanul6 kotelessége, hogy a napi 6érarendnek megfeleld felszerelést az iskolaba
magaval hozza.

Ovija sajat és tarsai testi épségét, egészségét, a sziilé hozzajarulasa esetén részt
vegyen egészségiigyi szlirdvizsgalaton.

Telefon, okostelefon, laptop, tablagép, e-kényv olvaso stb. csak tanari engedéllyel
hasznalhato a tanoran.

6. A tanulok, a sziilok tajékoztatdsa

6.1.

A tanulokat az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrél, az aktualis
tudnivalokrol

6.1.1. az iskolaigazgatdja vagy megbizottja

az iskolai diakonkormanyzat vezetdségi tilésén legalabb félévente,
a diakkozgytilésen tanévenként legalabb egy alkalommal,
az iskolaradion keresztiil sziikség szerint tajékoztatja,

6.1.2. az osztalyfonokok az osztalyfénoki orakon folyamatosan tajékoztatjak.
6.1.3. az oktatok, osztalyfonokok és az igazgatd az E-Krétan keresztiil irasban is

6.2.

tajékoztathatja a tanulokat

A sziiloket az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrél, az aktualis
feladatokrol

6.2.1. aziskolaigazgatdja a sziil6i Szervezet valasztmanyi iilésén minden félév elején,
6.2.2. az osztalyfonokok az osztalyok sziiléi értekezletein tajékoztatjak.

6.3.

A sziil6ket az oktatok a tanulok egyéni haladasardl az alabbi modon tajékoztatjak:

6.3.1. szdban:

asziloi értekezleteken,
az oktatok fogado orain,
a tanul¢ értékelésére Gsszehivott megbeszéléseken,

6.3.2. irasban: E-Krétan keresztill a sziil6 kdvetheti gyermeke iskolai eldmenetelét,

illetve lehetdsége van a kozvetlen kommunikaciora az iskolaval.

6.4. A szild és a tanuld hozzaférése az E-Krétahoz

6.4.1. Az elektronikus naplé lehetéséget biztosit a sziilének (gondviseldnek), hogy
gyermeke elomenetelérdl, hidnyzasardl naprakészen tajékozodjon.

6.4.2. A tanul6 illetve torvényes képviseldje szamara az beiratkozas utan az iskola
belépési kodot generdl az E-Krétaban.

6.4.3. A hozzaférés a sziilok altal bejelentkezési névvel és jelszoval védetten torténik.

6.4.4. A hozzaférés csak a gondviseldi jogok gyakorlojat illeti meg.

6.4.5. Amennyiben a sziil6 e-mail cime megadasaval hozzajarul, ugy elektronikus
levélben is értesitést kap gyermeke elore haladasarol és hianyzasarol.

6.4.6. A tanul6 a sziil6hoz hasonldéan az iskolatdl kapott belépési koddal 1éphet be az
E-Krétaba.



7. Atanulok, a sziilok véleménynyilvanitdisa

A sziil6k és a tanulok — a jogszabalyokban, valamint az iskola bels6 szabalyzataiban biztositott —
jogaiknak érvényesitése érdekében szoban vagy irasban, kozvetleniil vagy valasztott képviselGik,
tisztségviselOk Utjan az iskola igazgatdjahoz, a vezetéségtagjaihoz, az adott ligyben érintett tanulo
osztalyfénokéhez, az iskola oktatoihoz, a diakonkormanyzathoz fordulhatnak.

7.1. A tanuldk véleménynyilvanitasanak rendje és formaja:

7.1.1. A tanulok a jogszabalyokban, valamint az iskola belsé szabalyzataiban
biztositott jogaiknak érvényesitése érdekében — szdban vagy irdsban, kdzvetleniil
vagy valasztott képviseldik, tisztségviselok utjdn — az iskola igazgatdjahoz, a
vezetdség tagjaihoz, az osztalyfonokiikhoz, az iskola neveldihez, a
didkdnkormanyzathoz fordulhatnak.

7.1.2. A tanulok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban, egyénileg
vagy valasztott képviseldik, tisztségviseldik utjan kdzolhetik az iskola igazgatdjaval,
a vezetdség tagjaival, oktatoival.

7.2.  Asziilék véleménynyilvanitasanak rendje és formaja:

7.2.1. A sziil6i értekezletek és az altalanos és egyéni fogaddorak iddpontjait
tanévenként a munkaterv tartalmazza. Ezen kiviil sziikség esetén elére egyeztetett
idépontban is lehetdségiik van az iskola oktatdival, vezetdivel személyesen
besz€lni.

7.2.2. A szilék kérdéseiket, véleményliket, javaslataikat széban vagy irasban
egyénileg vagy valasztott képviseldik, tisztségviseldik utjan kdzolhetik az iskola
igazgatojaval, a vezetdség tagjaival és oktatoival.

8. A miikéodés rendje

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

Az iskola a szorgalmi id6 alatt hétf6tél péntekig reggel 6:00 oratol este 21:00 oraig tart
nyitva. Szombatonként a felndttek oktatdsanak oOrarendjéhez igazodva. Munkasziineti
napokon az iskoldban (a szervezett programok kivételével) senki sem tartézkodhat,
ellendrzés céljabol csak az igazgato és helyettesei, valamint az iskola miiszaki vezetdje
1éphet be.

Tanitasi szlinetek alatt az iskola nyitvatartasi rendjét az igazgatd szabdlyozza és teszi
kozz¢é. Szombati napokon, esetleg vasarnap, az iskola nyitva tartdsa a szervezett
programokhoz igazodik, az igazgato utasitasa szerint.

Az iskola és az Oonkormanyzat altal az oktatok szdmara parkolas céljara atengedett
teriileten a didkoknak parkolni csak igazgatdi engedéllyel lehet.

A tanitas kezdete 7 6ra 45 perc. A tanuloknak az els6 ordjuk kezdete eldtt 10 perccel
kell megérkezniiik az iskolaba. Rendkiviil indokolt esetben (elsésorban gyakorlatok
esetén) a sziildi szervezet és a diakonkormanyzat egyetértésével a torvényi eldirasoknak
megfelelden elérehozhat6. A délutani foglalkozasok 14.30 utan kezdhetéek meg.

Ha a tanuld bejott az iskoldba, akkor a tanitas vége eldtt csak az osztalyfonok, az 6
tavolléte esetén a kovetkezd orat tartd oktatd irdsos engedélyével, vagy a titkarsdgon
kiallitott rendszeres kilépésre jogositd engedély birtokdban mehet el. Az engedély
nélkiili tivozas miatt mulasztott 6rak igazolatlan 6ranak szamitanak. Kiskort tanulonak
csak akkor adhato engedély a kilépésre, ha azt a sziil6 (gondviseld) az E-kréta utjan
kérte (kivéve a rendkiviili eseteket, pl. rosszullétet stb.).

A fGbejarat ajtajat a portas 8:00 és 12:15 kozott zarva tartja.



8.7

8.8

8.9

Reggel a tantermek nyitva vannak. A tanuldk 6raik kezdete eldtt legalabb 10 perccel
érkezzenek meg az iskolaba. Amennyiben a tanulonak nincs els6 oraja és/vagy korabban
érkezett, vagy az osztalytermében tanitas folyik, a foldszinti tanuloi tarsalgdban vagy a
konyvtar eléterében varakozzon az drajara, a folyoson hangoskodéssal a tantermekben
folyo tanitast nem zavarhatja.

A tanitas, a tanév elején elkészitett teremorarendben rogzitett helyiségekben folyik. Mas
helyiségben orat tartani, csak az illetékes igazgatohelyettes tudtaval lehet.

A tanoéra a nappali oktatasban 45 perces, becsengetéstol kicsengetésig tart. Az o6rakozi
szlinetek 10 percesek, kivétel a 4. 6ra utani sziinet, amely 15 perces. Kicsengetéskor az
oktato befejezi az orat, ezutan a tanulok, ha az idéjaras megengedi, a sziinetet az udvaron
tolthetik. A sziinet végét 2 perccel megel6zo figyelmeztetd csengd hangjara a tanulok
elindulnak az osztalytermiikbe, és becsengetéskor mar a teremben tartézkodva varjak az
oktatot.

Amennyiben nem a sajat termiikben tartjak az 6rat, a figyelmezteté csengdre a tanulok
haladéktalanul a kijel6lt teremhez vonulnak, és a terem ajt6 eldtt varjak az oktatot.

Az iskola csengetési rendje:

Ora/Sziinet Kezdédik Vége Id6tartam
0. 6ra 7:00 7:40 40 perc
Sziinet 7:40 7:45 5 perc
1. 6ra 7:45 8:30 45 perc
Sziinet 8:30 8:40 10 perc
2. 6ra 8:40 9:25 45 perc
Sziinet 9:25 9:35 10 perc
3. ora 9:35 10:20 45 perc
Sziinet 10:20 10:30 10 perc
4. 6ra 10:30 11:15 45 perc
Nagysziinet 11:15 11:30 15 perc
5. 6ra 11:30 12:15 45 perc
Sziinet 12:15 12:25 10 perc
6. ora 12:25 13:10 45 perc
Sziinet 13:10 13:20 10 perc
7. 6ra 13:20 14:05 45 perc
Sziinet 14:05 14:15 10 perc
8. ora 14:15 15:00 45 perc

8.10 Az oktatdshoz nem tartozd eszkozoket, multimédids berendezéseket, anyagokat,

¢kszereket, értéktargyakat, nagyobb dsszegii készpénzt ne hozzanak magukkal. (Ha mégis
sziikséges, ideiglenes megoOrzésre leadhatjak a titkarsagon vagy a gazdasagi hivatalban.)
Kisebb értékli pénzét, orajat, értéktargyat a tanuld mindig tartsa maganal, gondoskodjon
Orizetérol (ezekért az iskola feleldsséget nem vallal!).

Mobiltelefonjat minden tanulé koteles az elsé ora elején az orat tartd szaktanarnak leadni,
aki egy dobozban Gsszegylijtve az igazgatoi irodaba viszi. A telefonok tanorai, oktatasi
célu hasznalata, szaktanari iranyitassal engedélyezett. Ebben az esetben a szaktanar
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hozzalviszi a telefonokat. Az utolso tanitasi orat tartd tanar adja vissza a tanuldknak
mobileszkodzeiket, alairas ellenében.

8.11 Amennyiben a tanul6 oktatashoz nem tartozo6 eszkozzel zavarja az orat, azt az oktatd
az oOra iddtartamara elveheti téle. Az 6ra végén, ha nem jar fegyelmez6 intézkedéssel a
targy hasznalata, azt vissza kell szolgaltatni a tanulonak, ha fegyelmez6 intézkedést tart
sziikségesnek az oktatd, akkor a targyat atadhatja az osztalyfonoknek vagy az
igazgatonak. Ez esetben is azonban legkésObb a tanitasi nap végén a tanulonak vissza
kell kapnia a targyat.

8.12 Az iskola rendjének és tisztasaganak megtartdsa minden tanuldra, alkalmazottra és az
esetenkénti kiilsé hasznalora vonatkozé kotelezettség.

8.13 Az iskola Iétesitményeit, helyiségeit, eszkozeit rendeltetésiiknek megfeleléen, az
allagmegovas szem el6tt tartasaval kell hasznalni. Bizonyithatoan szandékosan okozott
kart a tanulonak, vagy ha nem kiderithet6 a személye, akkor a tanulocsoportoknak meg
kell fizetni.

8.14 A tanul6 az 6rai munka vagy annak egy része aldl, megfeleld indoklassal az oktatotol
kérhet felmentést. A munka alol felmentett tanul6 a teremben marad (a tornatermet sem
hagyhatja el) és nem zavarhatja az 6rat. Testnevelés ordk eldtt a tanuldk kotelesek a
szamukra kijelolt 61t6z6t hasznalni, ett6l kivételes esetben csak az oktatd engedélyével
lehet eltérni.

8.15 Lyukasora esetén, ha nem iires az osztaly tanterme, a tanulok a tanuldi tarsalgoban,
vagy a konyvtarban varakozzanak, indokolt esetben az osztalyfonok engedélye alapjan
hagyhatjak el az iskola épliletét.

8.16 A 11:30 és 14:05 ora kozotti 6rarend szerinti lyukasora ebédsziinetként szolgal. 14:05 és
14:30 kozott azoknak a tanuloknak, akik délutani foglalkozdson vesznek részt,
ebédsziinet jar, amennyiben elétte nem volt lyukas 6raja, amelyben megebédelhetett.

8.17 Ujabb irasbeli feleletre csak az el6z6 dolgozat kiadasa utan keriilhet sor. A témazard
vagy nagyobb egységeket szamon kérd dolgozatokat egy héttel eldre be kell jelenteni.

8.18 Az utolsé tanitdsi 6ra utdn a tanuldk a hézirend betartasa mellett az iskola altal
szervezett foglalkozasok, kulturalis, sport és szorakoztatd rendezvények ideje alatt ezek
helyszinén, vagy a tanuldi tarsalgdban tartozkodhatnak az iskolaban.

8.19 Menzas tanuldink a Hangvilla épiiletében ebédelnek. Mivel az ebédlét masok is
hasznaljak, keriilniiik kell a hangoskodast, és mindenkitl elvarjuk a kulturalt
viselkedést. Az ebédldben csak az ott étkezd tanulok tartozkodhatnak. Az
étkezésrendelés és fizetés szabalyait az iskola menzaszabalyzat tartalmazza.



8.20 Az iskola, a tantermek, szaktantermek és gyakorlohelyek rendjének, tisztasaganak

8.21

8.22

8.23

8.24

megovasa minden tanuld kotelessége. A tanulok torekedjenek arra, hogy tantermiiket
kellemessé, esztétikussa alakitsak. A dekoracio elkészitésénél vegyék figyelembe, hogy
az iskola teriiletén reklamtevékenység illetve politikai agitdcid nem folytathato.
Kiilondsen tiltott olyan plakat, fénykép, targy stb. elhelyezése, amely félelemérzetet
kelt, er6szakra buzdit, dohanyzasra vagy alkoholtartalmu ital fogyasztasara, vagy egyéb
tudatmoédositd szerekre hivja fel a figyelmet, sérti a kozizlést. A tantermekben nem
hasznalhatoak nagy teljesitményili elektromos berendezések (mikrohullamu siitd,
vizmelegitd, hdsugarzd, stb.) A tanuld az iskoldban sem mobiltelefont, sem mas
elektronikus eszkdzt nem tolthet. Felszerelésiiket, taneszkozeiket a tanitds befejezése
utdn a tanulok nem hagyhatjdk a termekben. A szaktantermek és gyakorlohelyek
rendjére vonatkozo specialis eldirdsokat az oktatok az elsé tanitasi 6ran ismertetik.

Az iskola teriiletén barmilyen, kép, hang- vagy filmfelvétel csak az osztalyfénok vagy
az igazgatd engedélyével készithetd. Tanitasi oran ki kell kérni az orat tartd oktatd
engedélyét is.

A hivatalos tigyek intézésének formai:

az iskola titkarsagan 8.00 és 15.45 ora kozott lehet hivatalos tigyeket intézni.
diakigazolvany ligyében az iskolatitkart kell keresni
a tanulok iskolalatogatasi igazolas kiadasaért az osztalyfonokiikhoz fordulhatnak

A tanulok osztalyfénoki megbizas alapjan hetesi feladatokat latnak el, eszerint a hetes:

gondoskodik arrdl, hogy a tabla tiszta legyen;

ha az oktato 10 perc elteltével sem megy orara, jelenti az oktatoiban vagy a
titkarsagon;

igyel az osztaly rendjére, tisztasdgara;

a sziinetekben kiszelldzteti a termet;

ha az osztaly valamelyik 6ran nem a termében tart6zkodik, gondoskodik a terem
zarasarol, majd nyitasarol;

orak utan becsukja az ablakokat, lekapcsolja a vilagitast, ellenérzi a terem a rendjét,
majd bezarja az ajtot €s a kulcsot leadja a portan.

A hetesi feladatok mellett a 10-12. évfolyamosokat portaszolgalati feladatokkal is meg
lehet bizni. A portaiigyeletet ellatd tanuldkat is az osztalyfonok jeldli ki, feladatukat a
portaiigyeleti rend alapjan latjak el:

Az osztaly a hét mindig ugyanazon napjan latja el a portatigyeleti feladatokat, ennek
kijelolése az illetékes igazgatohelyettes kitelessége.

Portatigyeletet bukott és gyenge eredményii tanuld nem lathat el.

Ha tanitasi sziinet miatt valamelyik osztaly tigyelete elmarad, a sorrend nem
valtozik.

Az iigyelet 7% — 14% 6raig tart.



- Az ¢érintett osztalyokban a faligjsagra legyen kifiiggesztve a tanulok iigyeleti
beosztasa. Hianyzas esetén a kovetkezd hétre beosztott tanulo a helyettes. Ettol a
beosztastol csak az osztalyfonok engedélyével lehet eltérni. Az iigyeletes tanulo
koteles az ligyeleti napra is felkésziilni. Az elére bejelentett témazard- ¢és
nagydolgozatokat 6k is megirjak. Ebben az esetben eldzetes megéllapodas alapjan
egy masik osztalybol két tanul6 helyettesiti 6ket.

- Ugyeleti iddben az iigyeletes tanulok csak iskolai feladatokkal foglalkozzanak.
Lehetoleg potoljdk az el6z6 ora anyagat, ezen kiviil olvasassal, illetve
zenchallgatassal (discman, mobiltelefon, ipod) tolthetik az idejiiket. Mivel az
iskolaba érkezd vendégek eldszor veliik taldlkoznak, kiilondsen fontos, hogy
milyen benyomast keltenek az iskola tanuldifjusdgarol. Ezért kimondottan tilos
olyan eszk6zok hasznalata, amelyek a tanitasi oran — a fentiek kivételével — sem
hasznalhatéak. Elsdsorban a laptoppal, kartyaval, sakkal és egyéb filmlejatszo
berendezésekkel, tarsasjatékokkal valo idotoltés. A tanuldk iigyeletesi munkéjat az
osztalyfénok rendszeresen ellendrzi.

- Az tigyeletes feladatai:

o az ugyeletiik alatt a portan tortént rendkiviili, szokatlan eseményt,
o figyelemmel kisérik az iskolaba érkezo idegeneket, és a megfeleld helyre
kisérik Oket,

J az tigyeleti lapokat a szolgalat végeztével leadjak a titkarsagon.

8.25 Az iskolai hagyomanyok 4polasaval kapcsolatos feladatokat, a rendezvények
1d6pontjat és szervezési feleldsét a tanév helyi rendje tartalmazza. A rendezvények
elékészitésében, lebonyolitdsaban és lezdrasaban a tanuldk kotelesek részt venni.

E rendezvények koziil a tanévnyitdon, a tanévzarén, a szalagavaton, a ballagasi
tinnepélyen, valamint a nemzeti és allami tinnepeink alkalmabol tartott rendezvényeken
a tanulok a Hazirendben rogzitett tinnepi 6ltdzetben kotelesek megjelenni:

- lanyok: sotétkék vagy fekete alj vagy nadrag, matrozblaz, s6tét cipd
- fiuk: sotét 6ltony, fehér ing, az 61tonyhoz 116 zokni, cipd, nyakkendd

Kivétel: a végzds osztdlyok a szalagavatd balon, illetve a ballagason, amennyiben az
osztalynak van, sajat egyenruhaban jelenhetnek meg.

Egyéb rendezvényeken (szalagavato bal, szinhaz, hangverseny, karacsonyi hangverseny stb.)
tanuldink az alkalomhoz illd Oltdzetben jelenjenek meg. Unnepélyeken,
rendezvényeken tanuldink tantsitsanak kulturalt, fegyelmezett magatartast.

9. Atanulok mulasztasanak igazoldsdara vonatkozo szabdlyok

9.1 A hianyzast illetve késést a tanitasi oOrakrol, valamint a tandran kiviili
foglalkozasokrol igazolni kell. Az orvosi igazolast az E-Krétaba kell feltdlteni



9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

9.7

9.8

9.9

9.10

9.11

szkennelt, vagy befotdzott formaban, a sziil6i igazolast az E-Kréta tigyintézo
feliiletén kell rogziteni.

Igazolatlan mulasztisnak mindsiil a hidnyzés, ha a tanulé utélag nem igazolja
orvosi vagy hatdsagi igazolassal, illetve nincs az E-Krétaba beirt osztalyfondki,
oktatdi vagy igazgatdi engedélye. A mulasztés, késés igazolasanak elfogadéasara
az osztalyfonok jogosult.

Eldzetes tdvolmaradasi engedélyt indokolt esetben a nagykort tanuld, illetve
kiskorti tanuld esetén a sziill6 irdsban kérhet. Az engedély megadasarol
tanévenként 21 tanitdsi 6rdig az osztalyfonok, ennél hosszabb id6 esetén az
osztalyfénok javaslata alapjan az igazgato dont. A nagykoru tanulo, illetve a sziilo
rendkiviili esetben utolag is igazolhatja a hidnyzast.

Tanitasi id6 alatt a tanul6 orvosi vizsgalatra — kivétel iskolaorvos — csak abban az
esetben mehet, ha arra a tanitasi idén kiviil nincs lehet6ség. Az engedélyt ilyen
esetben is a sziilének kell kérnie, melyet az E-Krétaban kell rogziteni.

Hidnyzas esetén a sziild, vagy a nagykort tanul6 koteles a hidnyzas elsé napjan
bejelenteni az osztalyfénoknek a tavolmaradas okat és a tavolmaradas varhato
id6tartamat. A bejelentés torténhet telefonon, személyesen vagy irasban (e-mail,
E-Kréta) is. Ha ez nem torténik meg, akkor az osztalyfonok telefonon vagy az E-
Krétan keresztiil értesiti a sziil6ket a tanul6 tdvolmaradasarol.

A mulasztd vagy késé tanuld iskoldba jovetele utani elsé tanitdsi napon, de
legkésdbb Ot tanitasi napon beliil az E-Krétaban mulasztasat igazolni koteles.
Ennek elmulasztasa esetén a tanuld hidnyzéasa igazolatlannak tekinthetd.

Amennyiben a tanulo6 elkésik a tanitasi orarol, az orat tart6 oktato a késés tényét
az E-Krétaba bejegyzi. Tobb igazolatlan késés esetén a késések idejét ossze kell
adni. Az osztalyfonok 0sszegzi az igazolatlan késések idejét, és amennyiben az

rrrrrr

minosul.
A kés6 tanuld nem biintethetd a tandra hatralévé részérdl vald kizarassal.

3 igazolatlan késés — idbtartamatdl fiiggetleniil — irasbeli osztalyfénoki
figyelmeztetést von maga utan.

Megsziinik a tanuldi jogviszonya — a tankoteles kivételével — annak, aki
igazolatlanul harminc tanitasi 6rdnal tobbet mulaszt (elétte a gondvisel6t, vagy
nagykorua tanuld esetén a tanulot legalabb két alkalommal irasban kell értesiteni a
mulasztasrol és kdvetkezményeirdl).

A tanitasi id0 alatt a felsGoktatasi nyilt napon évente eldzetes bejelentés utan két
alkalommal vehet részt a tanul6. A felsdoktatasi intézménytdl kapott igazolast be
kell mutatnia, ellenkez6 esetben hidnyzasa igazolatlannak mindsiil.
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9.12

9.13

9.14

9.15

9.16

9.17

9.18

9.19

9.20

Az Orszagos Szakmai Tanulmanyi Verseny, és az Orszagos Kozépiskolai
Tanulmanyi Verseny iskolai forduldjan részt vevd didkok az oktatd javaslata
alapjan igazgatoi engedéllyel a verseny napjan mentesiilhetnek a tanitas alol.

Ha a tanulonak egy tanitasi évben a mulasztasa meghaladja a kétszazotven tanitasi
orat, vagy valamely tantargybol a foglalkozasok harminc szazalékat és emiatt a
tanul6d teljesitménye tanitasi év kdzben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a
tanitasi év végén nem mindsithetd, kivéve, ha az oktatoi testiilet engedélyezi, hogy
osztalyozdvizsgat tegyen. Ez csak akkor tagadhaté meg, ha a tanulonak 20
foglalkozast meghaladd igazolatlan hianyzasa van, és az iskola eleget tett az
értesitési kotelezettségének.

Ha a tanuldnak a szorgalmi idészakban teljesitendd szakiranyl oktatasrol vald
igazolt ¢s igazolatlan mulasztdsa egy tanévben meghaladja az adott tanévre
vonatkoz6 Osszes szakiranya oktatasi id6 husz szazalékat, a tanulo, illetve a
képzésben részt vevo személy tanulmanyait csak az évfolyam megismétlésével

folytathatja.

Az iskola tankdteles tanuld igazolatlan mulasztdsa esetén az elsd igazolatlan ora
utan értesiti a szilét a mulasztasrol, és annak kovetkezményeirdl. Az ismételt
igazolatlan hianyzas esetén kikiild egy masodik értesitést, és felveszi a kapcsolatot
a gyermekjoléti szolgalattal. Ha a tanuld igazolatlan mulasztasa egy tanitasi
félévben eléri az ot foglalkozast, az igazgatd értesiti a tanuld tényleges
tartozkodasi helye szerint illetékes gydmhatosagot, 30 foglalkozds utan az
illetékes szabalysértési hatdsagot.

Nem tankdteles, de kiskorti tanuld esetén a 10. igazolatlan 6ra utin az
osztalyfonok értesiti a gondviseldt. Ismételt igazolatlan hidnyzas esetén kikiild
egy masodik értesitést, és felveszi a kapcsolatot a gyermekjoléti szolgélattal.

Ha a tanulonak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen
a kétszazotven foglalkozast vagy egy adott tantargybol a foglalkozasok harminc
szézalékat meghaladja, és emiatt a tanuld teljesitménye tanitasi év kozben nem
volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi év végén nem mindsithetd, kivéve, ha az
oktatoi testiilet engedélyezi, hogy osztalyozo vizsgat tegyen.

Ha a tanul¢ tanitasi éven kiviili egybefliggd gyakorlatrol valo igazolt és igazolatlan
mulasztasa meghaladja a tanitasi éven kiviili egybefliggd gyakorlat foglalkozasainak
husz szazalékat, a tanuld az évfolyam kdvetelményeit nem teljesitette, és magasabb
évfolyamba nem léphet.

Az a tanuld, akinek igazolatlan mulasztisa eléri a hat foglalkozast, nem
részeslilhet szakképzési 6sztondijban a tanév hatralévo részében.

Igazolt mulasztas esetén az igazgato altal meghatarozott helyen és idében, a tanulo
eleget tehet az Osszefliggd szakmai gyakorlat kdvetelményeinek.
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9.21 A testnevelés felszerelés hidnya ¢és kovetkezményei: ha a tanuld a tandrahoz
sziikséges testnevelés felszerelését nem hozza magéval, akkor az 6ran aktivan nem
tud részt venni. Amennyiben az 6rak t6bb mint 30 %-an nem vesz részt, akkor a
hazirend 9.13 pontja szerint nem osztidlyozhatd. Az oktatdi testiilet indokolt
esetben engedélyezheti neki az osztalyozd vizsga letételét. Amikor azon o6rak
szama, amelyeken a tanulo nem vett részt eléri az éves oraszam 10 %-at, akkor az
osztalyfonok értesiti errdl a tényrdl, valamint a lehetséges kdvetkezményekrdl a
sziilot.

9.22 A tanulonak a keresOképtelenségrél jogszabalyban meghatarozottak szerint
kiallitott igazolassal (tappénzes papir) kell a dualis képzoéhely felé igazolnia az ottani
hianyzasait. Az iskola ezt, illetve a munkavallalonak jar6 szabadsagot a dualis
képzohely altal a KRETA-ban rogzitett adatok alapjan veszi figyelembe.

10. A tanulok egészségének, testi épségének megdirzése érdekében sziikséges
eloirasok

10.1 Az iskola minden tanuldjanak ismernie kell a balesetvédelmi és tlizvédelmi eldirdsokat.
Az ezzel kapcsolatos tdjékoztatdst az osztalyfonokok a tanév elsd osztalyfonoki ordjan
tartjak meg és az E-krétaban dokumentaljak.

10.2 A szakmai gyakorlati és a testnevelési Orakban rejld specidlis baleseti lehetdségekrdl
minden alkalommal az oktatok tajékoztatjak a tanulokat. Szakmai gyakorlat esetében a
tanulok kotelesek az ovorendszabalyokat a gyakorlati fiizetben is rogziteni. Testnevelés orak
esetében az E-Krétdban kell dokumentalni a tajékoztatas megtartasat.

10.3 A szakmai gyakorlohelyek munkavédelmi, tlizvédelmi és egészségvédelmi eldirdsait a
tanuloknak kotelezo betartani.

10.4 Baleset, tanul6i rosszullét esetén a sériilt (beteg) megfeleld ellatasa, sziikség esetén orvos
vagy ment6 kihivasa utan azonnal értesiteni kell az iskola igazgatdjat.

10.5 Tlzveszélyes, tiizet okozo anyagokat, sériilést okozd veszélyes targyakat az iskolaba és az
iskola altal szervezett programokra vinni tilos. Mindenkinek kotelessége jelenteni az
igazgatonak, ha az iskola teriiletén balesetveszélyes dolgot tapasztal.

10.6 Az iskola teriiletén dohanyzo tanulok kotelesek a védond altal tartott felvilagositd
eléadasokon részt venni. Az itteni hianyzasaikat éppen ugy igazolniuk kell, mint a tanorakrol
torténeteket. Az igazolatlan mulasztas kovetkezményeként igazgatoi figyelmeztetés adando.
A visszaesé tilosban dohanyzoknak igazgatoi intd, illetve az azt kdvetd fegyelmezd és
fegyelmi biintetések adhatok. A dohdnyzas tilalma az elektromos cigaretta és a vizipipa
haszndlatéara is vonatkozik.

10.7 Az iskoldban védond, iskolaorvos és iskolapszicholdgus dolgozik. A kiirt rendelési idodben
minden tanuld és sziil6 felkeresheti dket problémaikkal.
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10.8 Testnevelés aldli tartos felmentésre szakorvosi vélemény alapjan, csak az iskolaorvos adhat
javaslatot. Hatarozatot ez alapjan az iskola igazgatdja hoz.

11. Téritési dij, tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo rendelkezések

A téritési dijat €s a tandijat a Szakképzési Centrum szabalyzata hatarozza meg.

12. A tanulo dltal eléallitott termék, dolog, alkotds vagyoni joga

A tanulok altal eléallitott termékek, dolgok, alkotasok vagyoni jogat az intézmény nem ruhazza
at, igy e jogok az intézményt illetik meg.

13. A tankonyvrendelés és tankonyvtamogatds rendje

13.1 A Kormany a 1092/2019. (l11. 8.) Korm. hatarozata értelmében a 2020/2021. évi iskolank
valamennyi tanuldja ingyenes tankdnyvellatasban részestil.

13.2 A tankonyvellatast elsdsorban a konyvtari allomanybdl kdlcsonzés tjan biztositjuk, igy
az allamilag ingyenes tankonyvek tartds tankonyvkeént kezelenddk, tehat azokat az utolso
tanitdsi napon a tanulok kotelesek visszaszolgaltatni az iskola konyvtaranak. Ez alol
valamennyi évfolyamon kivételt képeznek a munkafiizetek és a munkatankonyvek. Csak €p
allapotu, bejegyzésmentes konyveket all modunkban visszavenni, ellenkezd esetben meg kell
tériteni a konyvek arat, vagy potolni egy ugyanolyan, ép allapotu példannyal tankonyvrendelés

13.3 A tartds tankonyvek beszerzését az allami normativa felhasznalasaval oldja meg.

14. A tanulok jutalmazdasdanak elvei és formdi

14.1 Az iskola dicséretben illetve jutalomban részesiti azt a tanulot, aki
- tanulményi munkdjat kiemelkedden végzi,
- kitarto szorgalmat, vagy példamutatod kdzosségi magatartast tandsit,
- eredményes kulturalis tevékenységet folytat,
- kimagaslo sportteljesitményt ér el,
- iskolai, illetve az iskolan kiviili tanulmanyi, sport, kulturalis stb. versenyeken,
vetélkeddkon vagy eléadasokon, bemutatokon eredményesen Vesz részt,
- atanév soran nem mulasztott.
- egyéb modon hozzajarul az iskola jo hirnevének megdrzéséhez és noveléséhez.

A kiemelked6 eredménnyel végzett egylittes munkat, a példamutatdéan egységes helytallast
tantsito tanuldi kozosséget csoportos dicséretben €s jutalomban lehet részesiteni.

14.2 Az iskolaban elismerésként a kovetkez6 dicséretek adhatok
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- Oktatoi dicséretet az a tanuld kaphat, aki a szaktargyi ismeretek elsajatitdsa soran
kiemelkedd teljesitményt nyujt. Az oktato a tanulot példaként allitja az osztalykozosség
elé.

- Osztalyfonoki dicséretben részesiilhet az a tanulo, aki az iskolai munkaja soran kiemelked6
teljesitményt nyujt, hozzajarul osztalya kozosséggé szervezéséhez, osztalykozossége
hirnevét is gyarapitja.

- Igazgatoi dicséretben részesiilhet az a tanuld, aki munkajaval, magatartasaval,
segitokészségével, kozosségi tevékenységével az iskola hirnevét gyarapitja, tanulmanyi
versenyen, sportversenyen kiemelkedd teljesitményt nyujt.

- Oktatoi testiileti dicséretet kaphat az a tanulo, aki az OKTV, OSZTV, ASZEV
versenyeken, vagy egyeb tobb fordulds verseny orszagos dontdjében, illetve orszagos
jellegli kulturalis vagy sportversenyen az iskola jo hirét noveld helyezést ér el, illetve
tanulmanyi eredménye, k6z6sségi munkaja példaértékii. Ez lehet altalanos dicséret is.

A dicséretet irasba kell foglalni, és a sziil6t, valamint a tanulokat tajékoztatni kell arrol.

14.3 A tanuldk jutalmazasara javaslatot nyujthat be a Didkdnkormanyzat, barmely oktato, az
osztalyfonok.

15. A fegyelmezd intézkedések formdi és alkalmazdsdanak elvei

15.1 Az a tanulo, aki a tanuldi jogviszonyaval kapcsolatos kotelességeit szandékosan vagy
gondatlanul megszegi, fegyelmez6 intézkedésben vagy fegyelmi biintetésben részesithetd.

A fegyelmezd intézkedés és a fegyelmi biintetés nevelési eszkdz, alkalmazasakor figyelembe
kell venni a tanulo életkori sajatossagait és a terhére rott kotelességszegés sulyat.

A fegyelmez6 intézkedések és a fegyelmi biintetések alkalmazasanal a fokozatossag elve
érvényesiil, amelytdl indokolt esetben — a vétség stlyara tekintettel — el Iehet térni.

15.2 A tanuldval szemben a kovetkez6 irasbeli fegyelmez6 intézkedések hozhatok:

- oktatdi figyelmeztetés

- oktatoi intés

- osztalyfonoki figyelmeztetés
- osztalyféndki intés

- igazgatoi figyelmeztetés

- igazgatdi intés

15.3 Az irasbeli fegyelmezd intézkedések csak abban az esetben ismételhetdek, ha a kés6bb
elkovetett vétség mas jellegli, mint az el6z6. A fegyelmezo intézkedést, illetve a fegyelmi biintetést
az E-krétaba kell feljegyezni, és azt a sziil6 tudomasara kell hozni.

15.4 Ha a tanulo a kotelességeit vétkesen és stulyosan megszegi, fegyelmi eljaras alapjan,
irasbeli hatdrozattal fegyelmi biintetésben részesithetd. A fegyelmi eljards meginditasa és
lefolytatasa kotelez6, ha a tanuld maga ellen kéri. Kiskorti tanuld esetén e jogot a sziild
gyakorolja.

15.5 Kiilondsen sulyos kotelességszegésnek mindsiilnek az alabbi esetek:
- agresszio, tettlegesség, masok bantalmazasa,
- dohdnyzas,
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- kabitd hatast anyagok, alkohol fogyasztasa, vagy annak a hatasa alatti megjelenés
az iskolaban, gyakorlati munkahelyen, valamint az iskola altal szervezett és
engedélyezett iskolai és iskolan kiviili rendezvényeken,

- aszandékos karokozas,

- aziskola dolgozdi és tanuldi emberi méltosaganak megsértése

- mulasztas igazolasanak hamisitasa, vagy hamis igazolassal valo visszaélés

- masok egészségének, testi épségének veszélyeztetése, ill. olyan anyagok, eszk6zok
iskolaba hozasa, amely erre alkalmas.

15.6 A fegyelmi eljarast a hatalyos torvényi eléirasok alapjan kell lefolytatni.

15.7 A fegyelmi eljaras lefolytatasat az oktatoi testiilet atruhdzza a tagjaibol felallitott fegyelmi
bizottsadgra. Ennek vezetdje a fegyelmi eljarasért felelds igazgatdhelyettes, az eljaras ald vont
tanul6 osztalyfonoke, egy 6t tanitd oktatd, egy 6t nem tanito oktato, és az iskola ifjasagvédelmi
feleldse.

15.8 A fegyelmi eljaras lefolytatasaban részt vehet a didkonkormanyzat képviselGje.

16. A tanulok tantargyvdlasztisa

16.1 Az iskola szakmai programja a tanulok szamara kotelezéen és/vagy szabadon valaszthatd
tantargyak tanulédsat biztositja 11-13. évfolyamon.

16.2 Az iskola igazgatdja minden tanévben februar 20-ig elkésziti, és az osztalyfonokokon
keresztiil kozzéteszi a valaszthato tantargyak listajat. A tanuldk és a gondviseld marcius 20-ig
adjak le jelentkezési szandékukat az iskola altal biztositott online feliileten

16.3 A tanuloi igények alapjan, a személyi feltételek figyelembe vételével az igazgatd dont az
indul6 csoportokrol, valamint a felkészités szintjérdl.

16.4 Két évre sz0l6 tantargyvalasztas esetén az elsd tanév végén, majus 20-ig van lehetdség a
masodik évre 1 tantargyat felvenni vagy a régit leadni. Az iskola igazgatoja az alabbiak alapjan
dont az engedélyezésrol:

- acsoportban van féréhely

- afogado oktato egyetért a dontéssel

- azesetleges kiilonbdzeti vizsgat a tanuld teljesiti.

16.5 A valasztott tantargybol a tanuld félévkor és a tanév végén is osztalyzatot kap, mulasztas,
tovabbhaladas szempontjabol is a kotelez6 tantargyakkal azonos elbiralas ala esik, lemondasara
a tanév kozben nincs lehetdség.

16.6 Az iskoldba uUjonnan beiratkozd tanuld a beiratkozaskor irdsban adhatja le a
tantargyvalasztassal, valamint a felkésziilési szint megvalasztasaval kapcsolatos dontését az

iskola igazgatojanak.

16.7 A tanul¢ altal valaszthat6 6rak szama a heti négyet nem haladhatja meg.
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17. A felnéttek képzésére vonatkozo specidlis szabalyok

17.1 A felnéttoktatasban €s képzésben résztvevo személyekre a felndttképzési szerzodésben
foglalt szabalyok mellett a hazirend el6irasai —a 17.2 pontban felsoroltak kivételével — éppen
ugy vonatkoznak, mind a nappali oktatasban résztvevokre.

17.2 A felnéttek képzésében résztvevokre nem vonatkoznak a hazirend alabbi pontjai:

8.4 areggeli orakezdésrél, 8.5 a napkdzbeni kilépésrol, 8.11 a tandran nem hasznalhato
eszkozok elvételérol, 8.16 az ebédsziinetrol, 8.19 a menzarodl, 8.23 a hetesi feladatokrol, 8.24
a portatitigyeletrdl, 8.25 az iskolai rendezvényekrol, 9.15 a kiskoru tanulé hianyzasarol, 9.20 a
testenevelés orakrol hianyzasrol, 10.5 védondi eldadas a dohanyzasrol, 10.6 a testnevelés
felmentésrol, a teljes 16. cim a tanuldk tantargyvalasztasarol, valamint a sziiléi jogokra és
kotelességekre vonatkozo 0sszes utalds.

A felnéttek képzésének munkarendje esti tagozat esetén 16.00 6ratol 20.00 oraig tart.

18. A hazirend elfogaddsdanak és modositisanak szabdlyai

18.1 A hazirendet az iskola oktatoi testiilete fogadja el, és Szakképzési Centrum kancellarjanak
egyetértésével a féigazgatd jovahagyasaval 1ép életbe.

18.2 Az ¢érvényben levé hazirend modositdsat barmely oktatd, sziild vagy tanuld
kezdeményezheti.

19. Eljardsrend a Veszprémi Szakképzési Centrum Ipari Technikum
intézményben tanulok bantalmazdsi eseteinek kivizsgadldsara és kezelésére

Az itt megalkotott és leirt eljarasrend célja, hogy bevezetésével a gyermek-/ifjisdgvédelmi
vonatkozasu ligyek kezelése az intézményekben vilagos, barki szamara megismerhetd eljaras
szerint torténjen, €s az eljaras eldsegitse az esetek megfeleld feltdrasat és a jelOrendszer
hatékony miikodését.

Az ifjusagvédelem céljai
e Helyzetfelmérés és prevenciod
e A kialakult hatranyos vagy veszélyeztetett helyzet kezelése

o A kialakult helyzet tovabbi romlasanak lehetdség szerinti megakadalyozasa, lehetdségektol
fliggden a helyzet javitasa.
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l. Jogszabalyi hattér

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény
a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szo16 1993. évi II1. torvény

a szakképzésrol sz616 2019. évi LXXX. torvény

a szakképzésrol szol6 torvény végrehajtasarol szold 12/2020. (1. 7.) Korm. rendelet
a személyes gondoskodast nyujto gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeir6l szold 15/1998.
(V. 30.) NM rendelet

okrwdE

1. Az intézmények feladatai

A szakképzésrdl szolo 2019. évi LXXX. torvény (a tovdbbiakban: Szkt.) 33. § (1) bekezdése
szerint a szakképz6 intézménynek gondoskodnia kell a rabizott tanulok feliigyeletérdl, a
szakmai oktatds egészséges €s biztonsagos feltételeinek megteremtésérol.

A szakképzésrol szo16 torvény végrehajtasarol szold 12/2020. (11. 7.) Korm. rendelet 103. § (1)-
(2) bekezdései alapjan a  szakképzO intézmény koézremiikodik a tanuldk
veszélyeztetettségének megel6zésében és megsziintetésében, ennek soran egyiittmiikodik
a csalad- és gyermekjoléti szolgalattal, a gyermekjogi képviseldvel, valamint a gyermekvédelmi
rendszerhez kapcsolodo feladatot ellatd mas személyekkel, intézményekkel és hatdosdgokkal.
Ha a szakképzd intézmény a tanuldt veszélyeztetd okokat pedagogiai eszkdzokkel nem tudja
megsziintetni, vagy a tanulok6zosség védelme érdekében indokolt, a gyermekek védelmérdl és
a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 17. § (2) bekezdése szerinti
intézkedést kezdeményez.

Az Szkt. 116. § (3) bekezdése szerint nincs sziikség az érintett és az adattal egyébként
rendelkezésre jogosult beleegyezésére, ha a szakképz6 intézmény a gyermekek védelmérol és
a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 17. § (2) bekezdése alapjan jar el.

A veszélveztetettséo:

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény (a
tovabbiakban: Gyvt.) a veszélyeztetettség fogalmat az alabbiak szerint hatdrozza meg: 5.§ n)
veszélyeztetettség: olyan - a gyermek vagy mas személy altal tantsitott - magatartas, mulasztas
vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza.

A Gyvt. 17. § (1) bekezdés c) pontja szerint az e tdrvényben szabalyozott gyermekvédelmi
rendszerhez kapcsolodo feladatot latnak el — a gyermek csalddban torténd nevelkedésének
elésegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése és megsziintetése érdekében — a
torvényben meghatarozott alaptevékenység keretében a szakképzé intézmények.

A szakképz6 intézmények a Gyvt. 17. § (2) bekezdése alapjan kotelesek
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a) jelzéssel élni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti szolgaltatast nyhjtd
szolgaltatonal,

b) hatosagi eljarast kezdeményezni a gyermek bantalmazasa, illetve stlyos elhanyagolasa
vagy egyéb mas, stlyos veszélyeztet6 ok fennallasa, tovabba a gyermek dnmaga altal el6idézett
sulyos veszélyeztetd magatartasa esetén.

(2a) A gyermekjoléti szolgaltatast nyajtd szolgaltatd és a gyamhatésag a gyermek
bantalmazasa, elhanyagolasa miatt jelzést vagy kezdeményezést tevl intézmény, személy
adatait erre iranyul6 kiilon kérelem hidnyaban is zartan kezeli.

(3) Az (1) és (2) bekezdésben meghatarozott személyek, szolgaltatok, intézmények és
hatésagok a gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitése, a veszélyeztetettség
megeldzése és megsziintetése érdekében kotelesek egymassal egyiittmiikodni és egymast
kolcsonosen tajékoztatni.

(3a) A jelzérendszeri tagok a gyermek veszélyeztetettségének megel6zése és megsziintetése
érdekében a gyermekvédelmi jelzérendszer miikddésének ¢és mikodtetésének szakmai
modszereit alkalmazva jarnak el, amelyeket a miniszter az &ltala irdnyitott minisztérium
honlapjan kozzétesz.

(4) Ha az (1) bekezdésben meghatarozott személy vagy szerv alkalmazottja a (2) vagy (3)
bekezdésben foglalt jelzési vagy egyiittmikodési kotelezettségének nem tesz eleget, a
gyamhatosag — jelzésre vagy hivatalbol — értesiti a fegyelmi jogkor gyakorlojat és javaslatot
tesz az érintett személlyel szembeni fegyelmi felelosségre vonas meginditasara. A gyermek
sérelmére elkovetett bilincselekmény gyanuja esetén a gyamhatdsag biintetdeljarast
kezdeményez.

(4a) Ha az (1) bekezdésben meghatarozott személy vagy szerv alkalmazottja, illetve vezetdje
kiemelt veszélyeztetd okra utalo koriilményt észlel, és haladéktalanul, de legkésébb harom
munkanapon beliill nem tesz eleget a (2) bekezdésben meghatarozott jelzési vagy
kezdeményezési kotelezettségének, vagy nem tesz feljelentést, biintetdjogi felelésségre
vonasanak van helye.

(4b) Ha az (1) bekezdésben meghatarozott szerv alkalmazottja a (2) bekezdésben
meghatarozott jelzési vagy kezdeményezési kotelezettséget nem kozvetleniil, hanem a szerv
vezetOje, vagy arra kijelolt személy utjan gyakorolja, kiemelt veszélyezteté okra utalo
koriilmény észlelése esetén haladéktalanul, de legkésébb hiarom munkanapon beliil
koteles azt a szerv vezetdjénél vagy a kijelolt személynél kezdeményezni. A szerv vezetdje
vagy az arra kijelolt személy a kezdeményezést koveté harom munkanapon beliil teljesiti a
(2) bekezdésben foglalt kotelezettséget, amelynek elmulasztisa biintetéjogi felel6sségre
vonassal jar.

Az észlelo- és jelzOrendszer mitkddését, miikddtetését harom dokumentum szabalyozza,
amelyek egymadsra épiilve rendszerbe foglaljak a vonatkozé jogi és szakmai szabalyokat.
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1. Az észlelo- és jelzOrendszer szakmai kereteit, miikodésének ¢és mukdodtetésének

szabalyait ,,4A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas altal miikodtetett észlelo- és
jelzorendszer miikodésének és miikidtetésének szabdlyairdl szolo modszertani
utmutato” tartalmazza. A dokumentum elssorban strukturalis kérdésekkel foglalkozik,
szakember szintre bontva az észlel6- és jelzérendszer kiilonbozo szereplbinek feladatait,
kompetenciahatarait, egyiittmikodésiik szakmai kereteit.

A ,,Protokoll a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas dltal miikodtetett észlelo- és
jelzorendszer folyamatairol” cimi dokumentum tartalmazza a fenti keretben
meghatarozott, dgazatkozi egylittmiikodésben megvalosulo jelzések folyamatat, annak
szakmai szabdlyait. A dokumentum valamennyi célcsoportra kiterjedden szabalyozza,
hogy mikor, mit és milyen tartalommal kell jelezni, illetve azt, hogy a jelzést fogado
szolgaltatonak milyen feladatai vannak a jelzést kovetden.

Mig az el6z6 két dokumentum globalisan kezeli a krizishelyzetben, veszélyeztetettség
esetén eldirt szakmai 1épéseket, addig a harmadik szakmai szabalyozé fokusza
specialisan a gyermekek bantalmazasa. ,,4 gyermekvédelmi észleld- és jelzorendszer
miikodtetése kapcsan a gyermek bantalmazdsdnak felismerésére és megsziintetésére
iranyulo szektorsemleges egységes elvek és modszertan” cimii dokumentum az elsé két
szabalyozoban  meghatdrozott  szakmai  keretbe  illesztve, célzottan a
gyermekbdntalmazés észlelése sordn eldirt intézkedések rendszerét tartalmazza. A
gyermekbantalmazés felismerését, a sziikséges intézkedések megtételét szabalyozo
dokumentum valamennyi, a gyermekek ellatasaban érintett 4gazat szamara egységes €s
kotelezo.

A hatalyos szakmai szabalyozo dokumentumok elérhetdek a Szocialis Agazati Portalon. Csaldd-
és gyermekjoléti szolgaltatdsok szakmai szabdlyzd dokumentumai — Szocidlis Agazati Portdl

(szocialisportal.hu)

Az intézmény vezetdjének feleldssége, hogy fenti dokumentumokat az intézmény valamennyi
dolgozdja megismerje.

Fogalmak

1. Veszélyeztetettség: olyan - a tanuld vagy mas személy altal tantsitott - magatartas,

mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a tanul6 testi, értelmi,
érzelmi vagy erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza.

Bantalmazas: az elkovetd személyétdl fiiggetleniil bantalmazas minden olyan cselekmény,
amivel valaki testi-lelki sériilést, fajdalmat okoz egy tanulonak, vagy ha a tanuld sérelmére
elkovetett cselekményt nem akadalyozza meg, illetve nem jelzi.
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Tovéabba minden olyan korlatozo intézkedés, amelyet biintetésként alkalmaznak és kinzast,
kegyetlen, vagy megaldz6 bandsmodot jelent. Nem mindsiil bantalmazasnak az iskoladr
jogszerl intézkedése.

Szexudlis bantalmazds: minden olyan magatartasforma, mely a felndtt szexualis
oromszerzését hivatott szolgalni. Lehet fizikai, vagy verbalis, szexualis kizsakmanyolasnak
tekintend6 a gyermekpornografia és a prostitucio, valamint a tanulok szexualis zaklatasanak
minden formaja.

3. Aveszélyeztetettség tényezoi:
Anyagi tényezok: az elsédleges életsziikségletek kielégitetlenek, pl. a taplalkozas hianya, a
tanuld nem megfeleld taplalasa; egészségtelen, zsufolt lakaskoriilmény, fiités hianyossaga,
onallo fekhely hianya (az egyén/gyermek nem tudja kipihenni magat); nem megfeleld
ruhdzkodas; nem biztositott a tanuld oktatasdnak tadmogatdsa; nem valtjdk ki a
hazi(gyermek)orvos altal sziikségesnek itélt gydgyszereket.
Egészségiigyi tényezok: a kornyezet egészségkarositd hatdsa (pl. egészségtelen lakhatasi
koriilmények, vagy a tanuld fizikai bantalmazésa); sziilok tartés betegsége; fert6zo
betegségek a csalddban; a beteg tanuld6 nem megfeleld életmddja; kezelés elmulasztasa,
megtagadasa (pl. kotelezo véddoltas beadatasanak megtagadasa).
Erkolcsi tényezok: a kornyezet biin6zd, erkodlcstelen életmddja; szexudlis, vagy lelki
bantalmazas; a tanul6 sajat maga helyezkedik szembe a tdrsadalmi normakkal. Az erkdlcsi
veszélyeztetettség fennallasanak vizsgalatakor figyelembe kell venni, hogy 6nmagaban az a
tény, hogy a tanulo sziilgje legalis modon prostiticids tevekenységet folytat, nem alapozza
meg a tanulod veszélyeztetettségét.
Nevelési, ill. nevelddési tényezok: amikor a kornyezet a tanuld szamara a nevelés
tarsadalmilag elvarhatd minimumat sem biztositja (sziiléi elhanyagolés); a sziil6k
kovetkezetlensége, kettés nevelése (double bind), a tanuloval szembeni kovetelések hianya,
illetve ennek ellenkezdje, a til magas mérce; tankotelezettség teljesitésének negalasa; a
tanuld6 Oonmagat vesz¢élyeztetd magatartasa: leggyakrabban a tanuld szokése, csellengeés,
tankotelezettség elmulasztasa, biinelkovetés, alkohol- és drogfogyasztas, falcolas.

4. Az intézményen beliili jelzérendszer tagjai

az intézmény minden dolgozdja, kiemelten

® a7 igazgatd

e az igazgatohelyettesek (elsdsorban: Podmaniczki Anna)
e a gyermek- és ifjusagvédelmi felelds

e az iskolai szocialis segitd

e az osztalyfonokok

e az oktatok

e a fejlesztd pedagogus

e az iskolaorvos
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e a védond

5. KEszlel6: a veszélyeztetettség/bantalmazas tényét, vagy gyanujat észleld, vagy arrél tudomast
szerzd, az intézményen beliili jelzérendszer tagja, vagy a dudlis képzohely munkatarsa.

6. Jelzést tevo: a veszélyeztetettséget/bantalmazasi esetet bejelentd személy, elsOsorban az
intézmény igazgatdja.

7. Azonnali beszélgetés: egyik valtozata a gyermek spontan kozlésének meghallgatasa. Masik
valtozata a veszélyeztetett/bantalmazott tanuloval vagy a bantalmazast észlelovel torténd
beszélgetés az esemény észlelését kdovetden, a tanuld allapotahoz igazoddan, melynek célja
a veszélyeztetettség/bantalmazas kivizsgalasdnak meginditasdhoz sziikséges informaciok
beszerzése.

8. Feltaré beszélgetés: a veszélyeztetett/bantalmazott tanuldval folytatott feltard beszélgetésre
a belsd vizsgalat soran keriil sor, célja a veszélyeztetettség/bantalmazas elézményeinek,
koriilményeinek, okainak, kovetkezményeinek alapos feltardsa, a tanuld pszichikai
allapotanak megismerése.

Szexualis bantalmazast elszenvedett, vagy feltételezett aldozatava valt tanuld esetében a
feltard beszélgetést melldzni sziikséges, az a rendérségi meghallgatas keretében torténik.

A feltaro beszélgetést melldzni kell fizikai és érzelmi bantalmazas esetén is — mind a
bantalmazottal, mind a bantalmazdéval — amennyiben az észlelést, vagy az azonnali
beszélgetést kovetden feljelentés tortént.

IV.  Azeljarasrend hatialya

Az eljarasrend hatalya kiterjed az intézmény teljes teriiletére és minden, az intézményben
tanulora, a tanulot ért bantalmazasi esetre, fiiggetleniil életkoruktol, a bantalmazas tipusatol, a
bantalmazoként jelzett személytdl és a bantalmazas helyszinétol.

Az eljarasrend hatalya Kiterjed a dualis képzéhelyeken torténd eseményekre is.

V. Intézkedések

Az igazgat6 feladata, hogy az intézmény dolgozoi, mint az intézményi jelzérendszer tagjai felé
folyamatosan kommunikalja az észlelés és a jelzés fontossagat, annak tartalmi kovetelményeit.

1. A cselekvések folyamata:

e aprobléma észlelését kovetden az észleld feltarja annak koriilményeit, hatterét;

e azonositja a problémat, megvizsgalja, hogy fennall-e krizishelyzet, vagy veszélyeztetd
tényezd gyanuja;

e a probléma azonositdsat kovetden cselekvései fokuszdban az észlelt krizishelyzet, az
egyént, csalddot veszélyeztetd tényezdk allnak;

o felkésziil a problémamegoldasra az egyéni tapasztalatok, ismeretek bevonasaval,

e a rendelkezésre allo6 szakmai eszkozoket szamba veszi, amelyek adekvat valaszt
nyUjthatnak az észlelt probléma megoldasara;

e beavatkozds biztositdsa, amely sordn a szakember sajat szakmai kompetenciait,
szakmajanak eszkoztarat felhasznalva reagal a problémara, megvizsgalva azt, hogy
mindezen eszkozokkel képes-e eredményt elérni annak megoldasaban;
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sziikség esetén feltérképezi a csaladi kapcsolatrendszert, az egyén, csalad
kapcsolatrendszerében fellelhetd segitd eréforrasokat.

2. Azonnali intézkedések:

A bantalmazott tanuld biztonsdgba helyezése, lehetdéség szerint megnyugtatasa,

beszélgetés vele, sziikség esetén orvosi kivizsgalasanak, ellatasanak biztositasa- azonnal.

o A veszélyeztetettség, krizishelyzet stlyatol fiiggben azonnal, de legkésébb 3
munkanapon beliil jelzés a csalad-és gyermekjoléti szolgalat felé az 1. melléklet szerinti
Jelz6lapon. Sulyos veszélyeztetettség esetében, az észleld az észlelést kdvetden
haladéktalanul jelez.

o Torvényes képviseld (sziild, gyam) értesitése, amennyiben nem a toérvényes képviseld a
bantalmazo- azonnal. Az ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermek esetében a torvényes
képviselot és az illetékes gyamhatosagot is értesiteni sziikséges.

e A tanul6 sulyos veszélyeztetettsége esetén azonnal meg kell gy6zddni arrdl, hogy a jelzés
megérkezett-e a csalad- és gyermekjoléti szolgalathoz, illetve akar elektronikus uton, akar
személyesen, vagy telefonon javasolt egyeztetni a tovabbi 1épésekrdl a tanuld mieldbbi,
biztonsagos ellatasa érdekében.

e A tanul6 felnétt altali bantalmazésa, valamint ismétl6dd, vagy sulyos bantalmazas esetén
minden esetben sziikséges a rendorségi feljelentés megtétele.

e Oktato/technikai dolgoz6 altal elkovetett bantalmazas, vagy annak gyantja esetén a
rendorségi feljelentés megtétele kotelezo.

o Szakképzési centrum értesitése — az észleléstdl szamitott legkésdbb 8 oran beliil
telefonon, 24 o6ran beliil irasban. Hétvégén/munkasziineti napon tortént esetben az
irasbeli jelzést legkésObb az észlelést kovetd els6 munkanap munkaidd végéig sziikséges
megkiildeni a szakképzési centrum részére.

e Belso6 vizsgalat lefolytatasa- az észleléstél szamitott 5 munkanapon beliil, a szakképzési

centrum bevonasaval.

3. Aszakképzési centrum fogadja a tanuloi bejelentéseket, illetve, ha azonositja, hogy
intézményen beliili a probléma, magahoz vonja az eljarast és megteszi a sziikséges
intézkedéseket. Ebben az esetben az intézmény koteles az eljaras soran kozremiikodni.

4. Jelzést koveto feladatok

A jelzés megtételével nem sziinik meg az €szleld és a jelzést tevok feleldssége.

Koérmendi Krisztina gyermek- és ifjisagvédelmi felelds tovabbi feladatai a jelzés megtételét
kovetden a kovetkezok:

e Visszajelzés fogadasa a csalad- és gyermekjoléti szolgalat feldl, melyet az els6 interjii utan
15 napon beliil tesz meg a szolgaltato.

e Esetkonferencidn, esetmegbeszélésen torténd részvétel (a szolgalat altal megjelodlt
idépontban).
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e Amennyiben az esettel kapcsolatosan jabb informacio meriil fel, tovabbitja azt a csalad-
¢s gyermekjoléti szolgalat vagy a csalad- és gyermekjoléti kozpont felé.

e A csalad- és gyermekjoléti szolgalattal a cselekvési tervben, illetve a csalad- ¢és
gyermekjoléti  kozponttal a gondozasi-nevelési tervben vallalt feladatait ellétja,
folyamatosan egyeztet a csalad- és gyermekjoléti szolgaltato altal megjelolt személlyel.

V1.  Dualis képzohelyen észlelt esemény jelzése
1. A dualis képzohely részérdl jelzorendszeri tag kijelolése sziikséges.
2. Az észlel6 Kormendi Krisztina gyermek- és ifjusagvédelmi felelds felé jelzi a
veszélyeztetettség/bantalmazas tényét, vagy gyanujat.
3. Az azonnali, sziikség szerinti feltaro beszélgetést az intézmény részérél, a szakképzési
centrum bevondsaval sziikséges lefolytatni.
4. Az V. szerinti intézkedések megtétele ezen esetekben is kotelezo.
VII. Nyilvantartas vezetése

A probléma észlelésének helyén, az intézmény részérdl sziikséges dokumentalni:

az észlelt problémat;

a probléma észlelésének idépontjat;

a problémaval érintett gyermek, személy személyes adatait, elérhetéségét, gyermek
esetén lehet6ség szerint a torvényes képviseld elérhetdségét;

a megtett intézkedéseket, beleértve a bevont, meghallgatott személyeket is;

a bevont csaladi, vagy egyéb fellelhet6 segit6 er6forrasokat:

a meghallgatott személyek neveit;

a levont konkluziot;

az eset kimenetét.

Az észleléstdl szamitott 3 munkanapon beliil meg kell kezdeni a dokumentéciot, melyet a
cselekvések idotartama alatt folyamatosan vezetni sziikséges. Azonnali intézkedést igényld
esetben azonnali hatdsagi intézkedés kezdeményezése és a jelzés haladéktalan megtétele
sziikséges.

VIII. Utankovetés

Podmaniczki Anna igazgatohelyettes figyelemmel kiséri, hogy a korabbi probléma

megoldddott-e, nem tortént-e visszaesés, nem alakult-e ki ujabb probléma.

Hataridd: Problémamegoldast kovetden esettdl fiiggden 1-6 honap iddintervallumban.

IX.  Intézményi, a hatékonysagot novel6 feladatok
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e személyes tajékoztatds, a szocialis ¢és a gyermekvédelem teriiletén hasznalatos
jogszabalyok, azok moddositasai, illetve modszertani tmutatok, eljarasrendek, ajanlasok
1smertetése,

e irasbeli (e-mail) értesités a szakmai segédanyagok megjelenésérol,

e prevencids tevékenységek, esetmegbeszelés, esetkonferencia, kdzos szakmai nap, egyiitt
megvalodsitott preventiv tevékenység.

Az észlel6- és jelzorendszer miikodéséhez szorosan kapesolodé tovabbi szakmai anyagok:

e Szakmai ajanlas — Gyermekvédelmi jelzérendszeri készenléti szolgalat miikodtetésérol
(2019). Szakmai ajanlds a Gyermekvédelmi jelz6rendszeri készenléti szolgalat
mikédtetésérél — Szocialis Agazati Portal (szocialisportal.hu)

e Szakmai ajanlas az 6vodai és iskolai szocialis segit6 tevékenység bevezetéséhez (2018).
Szakmai ajanlds szocidlis segitd tevékenység bevezetéséhez — Szocidlis Agazati Portal
(szocialisportal.hu)

e Az 6vodai és iskolai szocialis segit6 tevékenység modszertani itmutatdja (2022).
Az-ovodai-es-iskolai-szocialis-segito-tevekenyseg-modszertani-utmutatoja-2022..pdf
(szocialisportal.hu)

o Protokoll a konvergencia-régiokban miikod6 csalad-és gyermekjoléti kozpontok és
szolgalatok, valamint a regiondlis diszpécserszolgalatok krizisiddszakban torténd
egylittmiikodésére (2022).

Elkészilt a Konvergencia-régidkban miikdd§ csaldd- és gyermekjdléti kbzpontok és
szolgdlatok, valamint a regionalis diszpécserszolgdlatok krizisid§szakban torténd
egylittm(ikddését szabalyozd protokoll — Szocidlis Agazati Portal (szocialisportal.hu)

o ,Tegylik lathatova az emberkereskedelmet” Elméleti €s gyakorlati segédanyag és
szakmai ajanlas az észlel6- és jelzOrendszer tagjainak, valamint a csalad- és gyermekjoléti
szolgalat és kozpont munkatarsainak (2022). Tegyuk-lathatova-az-
emberkereskedelmet Szakmai-ajanlas.pdf (szocialisportal.hu)
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https://szocialisportal.hu/szakmai-ajanlas-a-gyermekvedelmi-jelzorendszeri-keszenleti-szolgalat-mukodteteserol/
https://szocialisportal.hu/szakmai-ajanlas-a-gyermekvedelmi-jelzorendszeri-keszenleti-szolgalat-mukodteteserol/
https://szocialisportal.hu/szakmai-ajanlas-szocialis-segito-tevekenyseg-bevezetesehez/
https://szocialisportal.hu/szakmai-ajanlas-szocialis-segito-tevekenyseg-bevezetesehez/
https://szocialisportal.hu/wp-content/uploads/2022/10/Az-ovodai-es-iskolai-szocialis-segito-tevekenyseg-modszertani-utmutatoja-2022..pdf
https://szocialisportal.hu/wp-content/uploads/2022/10/Az-ovodai-es-iskolai-szocialis-segito-tevekenyseg-modszertani-utmutatoja-2022..pdf
https://szocialisportal.hu/elkeszult-a-konvergencia-regiokban-mukodo-csalad-es-gyermekjoleti-kozpontok-es-szolgalatok-valamint-a-regionalis-diszpecserszolgalatok-krizisidoszakban-torteno-egyuttmukodesenek-protokollja/
https://szocialisportal.hu/elkeszult-a-konvergencia-regiokban-mukodo-csalad-es-gyermekjoleti-kozpontok-es-szolgalatok-valamint-a-regionalis-diszpecserszolgalatok-krizisidoszakban-torteno-egyuttmukodesenek-protokollja/
https://szocialisportal.hu/elkeszult-a-konvergencia-regiokban-mukodo-csalad-es-gyermekjoleti-kozpontok-es-szolgalatok-valamint-a-regionalis-diszpecserszolgalatok-krizisidoszakban-torteno-egyuttmukodesenek-protokollja/
https://szocialisportal.hu/wp-content/uploads/2022/12/Tegyuk-lathatova-az-emberkereskedelmet_Szakmai-ajanlas.pdf
https://szocialisportal.hu/wp-content/uploads/2022/12/Tegyuk-lathatova-az-emberkereskedelmet_Szakmai-ajanlas.pdf

1. melléklet

JELZO LAP — bantalmazas, elhanyagolas esetén

A Gyvt. 17. § (2a) bekezdése alapjan a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast nyujtd €s a
gyamhatosag, a gyermek(ek) bantalmazésara, elhanyagoldsara vonatkozd jelzést vagy
kezdeményezést tevo intézmény, illetve személy adatait erre iranyul6 kiilon kérelem hidanyaban
is zartan kell kezelni.

Kérjiik, hogy a torvényi rendelkezés betartasat szem el6tt tartva, a jelzlapot ugy toltse Ki, hogy
ajelz6 személyre/intézményre utald adatok, informaciok csak az elkiilonitett — zartan kezelendd
—részen jelenjenek meg. Ezen adatokba csak a gyermekvédelem szakemberei illetve a hatosag
nyerhet betekintést.

A gyermek(ek) neve, tartdzkodasi helye (tovabba természetes személyazonosito adatok — pl.
anyja  neve,  TAJ  SZAMA): e

A sziil6, gondviseld neve, cime, telefonszama, elérhetosége:
A jelzés oka, az érzékelt probléma
LEITASAL....veee e ettt ettt et ettt et e et s et e e eeae e e e ateeeeaeteeetae e e e teeeeateeeearaaeeeabteaeareeeareaaans

Zartan kezelend6 adatok!

Tett-e valamit a jelzést kiild6 a probléma megoldasanak érdekében? Ha igen, mit?

Javasolt ellatas/intézkedés (jelolje a megfeleldt!): alapellatas / védelembe vétel / ideiglenes
hatalyu elhelyezés / nevelésbe vétel / egyéb A jelzést kiild6 neve/megnevezése €s elérhetdsége:
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DAtum: ..o

alairas

Zaradékok
Veszprémi SZC Ipari Technikum oktatoi testiilete

2024. oktober 17-én tartott értekezletén a hazirendet elfogadta.

A hazirendben foglaltakkal az iskolai diakonkormanyzat egyetértett.

2024. november 7.

PH

igazgatd

A VSZC Ipari Technikum hazirendjét jovahagyom:

Veszprém, 2024.

foigazgato
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A VSZC lIpari Technikum hazirendjével egyetértek:

Veszprém, 2024.

kancellar
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